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The purpose of this Modification is to incorporate FAR 52.217‐9; exercise the First Three‐Month Option 
Period; Revise Section F, DELIVERIES OR PERFORMANCE, paragraph F.1; revise Section F, DELIVERIES OR 
PERFORMANCE, paragraph F.3; revise Section F, DELIVERIES OR PERFORMANCE, Paragraph F.4; revise 
Section B, SUPPLIES OR SERVICES AND PRICES/COSTS, paragraph B.2(a)(2); and, revise Section B, 
SUPPLIES OR SERVICES AND PRICES/COSTS, paragraph B.2(b)(3). 
 

a. By incorporating the following clause by Reference in SECTION I, Part II – CONTRACT CLAUSES 
“FAR 52.217‐9, OPTION TO EXTEND THE TERM OF THE CONTRACT (MAR 2000).” 
 

b. In accordance with FAR Clause 52.217‐9 entitled “Option To Extend The Term Of The Contract” 
the First Three‐Month Option Period is hereby exercised with a period of performance from 
October 1, 2011, through December 31, 2011, as outlined in Part I – The Schedule, Section F, 
DELIVERIES OR PERFORMANCE, Paragraph F.4, effective October 1, 2011. 
 

c. By changing the performance period at Part 1 ‐ The Schedule, Section F, DELIVERIES OR 

PERFORMANCE, paragraph F.1, entitled “Term of Contract,” to read: 

“The term of this Contract shall be for the period of November 13, 2000, through December 31, 

2011 (Includes First Three‐Month Option Period), unless sooner terminated in accordance with 

the provisions of this Contract.  This period includes the transition period of November 2000 

through January 31, 2001.” 

 

d. By revising Part 1‐ The Schedule, Section F, DELIVERIES OR PERFORMANCE, paragraph F.3, 

entitled "Option to Extend The Term Of The Contract," to read:  

 

(Clause F.3 as modified per M231) 

 

“F.3   OPTION TO EXTEND THE TERM OF THE CONTRACT (FAR 52.217‐9) (MAR 2000) 

 

(a)   The Government may extend the term of this Contract by written notice to the 

Contractor within the period from 15 to 30 days before the contract expires, 

provided that the Government gives the Contractor a preliminary written notice 

of its intent to extend at least 30 days before the contract expires.  The 

preliminary notice does not commit the Government to an extension. 

 

(b)   If the Government exercises this option, the extended contract shall be 

considered to include this option clause. 

 

(c)   The total duration of this Contract, including the exercise of any options under 

this clause, shall not exceed 11 years, five months, not including the transition 

period.”   
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e. By revising Part 1 – The Schedule, Section F, DELIVERIES OR PERFORMANCE, Paragraph F.4, 

entitled "EXERCISE OF OPTION(S)," second subparagraph, to read:  

 

“The Option Periods, covering the period from February 1, 2006 to December 31, 2011, may be 

for period(s) from three months to five years.  The Contracting Officer will determine the 

duration of these option period(s) at the time of written notification to the Contractor.  One or 

two successive three‐month option periods, covering the period from October 1, 2011 to 

March 31, 2012 may also be exercised.  The total term shall not extend beyond March 31, 

2012." 

 

f. By adding the bolded information to the contract period and estimated cost at Part 1 The 

Schedule, Section B, SUPPLIES OR SERVICES AND PRICES/COSTS, paragraph B.2(a)(2),“The 

estimated Cost of the specific Contract periods, exclusive of the Contractor’s available award fee, 

estimated cost for work for others, and other reimbursable work, if any, is set forth below”:  

Contract Period                  Estimated Cost 

February 1, 2001 through September 30, 2001    $218,200,000 
October 1, 2001 through September 30, 2002    $426,264,000 
October 1, 2002 through September 30, 2003    $446,677,000 
October 1, 2003 through September 30, 2004    $496,340,000 
October 1, 2004 through September 30, 2005    $469,009,410 
October 1, 2005 through September 30, 2006    $426,791,583 
October 1, 2006 through September 30, 2007    $477,084,112 
October 1, 2007 through September 30, 2008    $515,915,000 
October 1, 2008 through September 30, 2009    $478,265,421  
October 1, 2009 through September 30, 2010    $537,402,000 
October 1, 2010 through September 30, 2011    $498,262,000 
 
(First Three‐Month Option) 
October 1, 2011 through December 31, 2011    $162,345,000* 
(Option – See Para. F.4)  
 
January 1, 2012 through March 31, 2012    $162,345,000*  
(Option – See Para. F.4)  
 

*Estimated costs for the options above are derived as quarterly amounts based on the FY 2012 

Lab Tables in the President’s Budget of $649,380,000. 
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g. By adding the bolded information to the contract period and available fee at Part 1 The Schedule, 

Section B, SUPPLIES OR SERVICES AND PRICES/COSTS, paragraph B.2(b)(3), “The total available 

fee is a combination of the Performance Incentive Fee and Fixed Fee related to the Work for 

Others and Other Reimbursable Work effort.  Actual available fee will be earned by the 

contractor based on performance related to award fee and performance‐based incentives.  The 

total available fee pool and earned fee for the specified period(s) is set forth below”: 

Contract Periods  Available Fee  Earned Fee 

 
February 1, 2001, through September 30, 2001 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $14,700,000  $12,795,811 
 
October 1, 2001 through September 30, 2002 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $23,300,000  $21,507,809 
 
October 1, 2002 through September 30, 2003 
Award Fee, Performance‐Based Incentives &  
Comprehensive Incentives  $23,700,000  $20,619,000 
 
October 1, 2003 through September 30, 2004 
Award Fee & Performance‐Based Incentives   $26,400.000  $23,502,961 
 
October 1, 2004 through September 30, 2005 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $28,140,565  $25,129,523 
 
October 1, 2005 through September 30, 2006 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $29,875,417  $27,501,337 
Work for Others  $     109,778 (est)  $        61,221 
Other Reimbursable Work  $     538,832 (est)   $      499,504 
Total  $30,524,027  $28,062,062 
 
October 1, 2006 through September 30, 2007 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $33,395,888  $30,676,159 
Work for Others  $        84,238 (est)  $      150,434 
Other Reimbursable Work  $      457,800 (est)  $      537,040   
Total  $33,937,926  $31,363,633 
 
October 1, 2007 through September 30, 2008 
Award Fee & Performance‐Based Incentives  $36,114,000  $33,946,126 
Work for Others   $      186,000 (est)   $      264,216 
Other Reimbursable Work  $        73,000 (est)      $      185,015      
Total  $36,373,000  $34,395,357 
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October 1, 2009 through September 30, 2010 
Award Fee & Performance‐Based Incentives     $37,618,000   $35,930,423 
Work for Others                              $     278,000   (est)   $     270,406 
Other Reimbursable Work                    $      120,000  (est)      $     125,005 
Total  $38,016,000                $36,325,834 

 
October 1, 2010 through September 30, 2011 
Award Fee & Performance‐Based Incentives    $ 34,878,000 
Work for Others  $      276,000 (est)       
Other Reimbursable Work  $      127,000 (est)            
Total   $ 35,281,000  
 
(First Three‐Month Option) 
October 1, 2011 through December 31, 2011 (Option – See Para. F.4) 

Award Fee & Performance‐Based Incentives    $ 42,483,000* 

Work for Others  $       383,000 (est)     

Other Reimbursable Work  $         50,000 (est)       

Total   $ 42,916,000 

 

* Fee reflects the total Performance Incentive Fee available based on the FY 2012 Lab Tables in 

the President’s Budget for the period October 1, 2011, through September 30, 2012.  Should the 

contract period not extend for the full one‐year period, the term covered by the Contractor’s 

Performance Evaluation Plan (PEP), fee will be subject to renegotiation. 

 

January 1, 2012 through March 31, 2012 (Option – See Para. F.4) 

Award Fee & Performance‐Based Incentives    $ TBD 

Work for Others  $ TBD       

Other Reimbursable Work  $ TBD       

Total   $ TBD 
 

h. All other terms and conditions remain in effect and unchanged.  
 

 

 


